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GUMUSHANE UNIVERSITESI REKTORLUGU
Ogrenci Kuliibii I¢ Tiiziigii

Kuliibiin Adi
MADDE 1 - Teknofest Kuliibii

Kuliibiin Amaclar:
MADDE 2 -

(1) Teknofest yarismalar siirecinde  Giimiishane Universitesi  dgrencilerine ilgili
bilgilendirilmelerin yapilmasi.

(2) Teknofest proje yarigmalarina katihmlari  konusunda Giimiishane Universitesi
ogrencilerine gerekli desteklerin saglanmasi.

(3) Yapilacak sosyal galismalar ile Teknofest konusunda Ggrencilerin tesvik edilmesine
kolaylik saglanmasi.

(4) Ogrencilerin teknolojik yeniliklere ve inovasyona olan ilgisini arttirllmasi ve teknolojik
bilgi ve becerilerini gelistirilmesi.

(5) Robotik, yazilim, yapay zeka, havacilik ve uzay gibi alanlarda egitimler, ¢alistaylar ve
seminerler organize edilerek tiyelerin teknik bilgi seviyelerini arttirilmast.

(6) Teknolojinin  toplumsal sorunlarin  ¢oziimiindeki  roliinii vurgulayan projeler
gelistirilmesi ve sosyal sorumluluk bilincinin yayginlastirilmas.

Cahsma Sekil ve Alanlar
MADDE 3 -
(1) Kuliibtimiiziin bir egitim ve dgretim yili i¢inde yapacag faaliyetler icin Kuliibiimiiz

Genel Kurulunda Yillik Faaliyet Programi olusturulacak, bu program Ogrenci Kuliipleri
Denetleme ve Koordinasyon Kuruluna onaylatildiktan sonra uygulanabilecektir.

(2) Kultibiimiiz, Teknofest alanlarinda faaliyet gostermektir.

Kurucular

MADDE 4 -

(1) Huriye TOPRAK

(2) Giil Ennur YEREBASMAZ
(3) Furkan KIZILET

(4) Selim DEMIR

(5) Sila TEMEL

(6)  Sevgi SAHIN

(7) Hiiseyin KARAASLAN

(8) Rafet Tunahan KAYAHAN
(9) Ahmet Metin AKAN

Uyelik
MADDE 5 - )
(1) Teknofest Kuliibiine, Giimiishane Universitesine bagh Fakiilte, Enstitii, Yiiksekokul

ve Meslek Yiiksekokullarina kayith olan §grenciler tiye olabilirler.



(2) Giimiishane Universitesinin akademik ve idari kadrosunda yer alan kisiler,
ancak Rektorliigiin onayr ile Teknofest Kuliibiiniin ¢alismalarina katilip kuliibe katk;

saglayabilirler.
Uye Olma

MADDE 6 - (1) Ogrenciler tiyelik igin basvurularim kuliibiimiiz Yénetim Kuruluna
egitim-6gretim yili igerisinde yapacaklardir. Uyelige kabul konusunda kultiblimiiz Yonetim
Kurulu yetkili olup Yénetim Kurulu bagvuruyu 15 giin igerisinde sonuclandirmak zorundadir.
Uyelik basvurusu bu siire zarfinda sonuglandiriimayan 6grenci Universite Ogrenci Kuliipleri
Denetim ve Koordinasyon Kurulu’na bagvurabilir. Kurul bu basvuruyu kesin olarak karara
baglar.

ﬂ'yc Haklar:

MADDE 7 - (1) Kuliip tyeleri esit haklara sahiptirler. Her tiyenin. kuliibiin
faaliyetlerine ve yonetimine katilma hakk: vardir, Her tiyenin Genel Kurulda bir oy hakki
vardir; Giye, oyunu sahsen kullanmak zorundadir.

(2) Isteyen 6grenciler birden fazla kuliibe tiye olabilir ancak birden fazla kuliipte Yonetim ya
da Denetleme Kurulu tiyeligi yapamazlar.

(3) Uyeler, kuliip diizenine uymak ve kuliibe sadakat gistermekle yikiimludiirler. Her
tiye, kuliibiin amacina uygun davranmak, 6zellikle amacin gergeklesmesini giiglestirici veya
engelleyici davranislardan kacinmakla yikiimliidiir.

Uyelikten Cikma
MADDE 8 — (1) Her iiye yazili olarak bildirmek kaydiyla kuliip tiyeliginden ¢ikma
hakkina sahiptir.

Uyelikten Cikarilma

MADDE 9 — (1) Uyelik i¢in aranilan nitelikleri sonradan kaybedenlerin kuliip tiyeligi
kendiliginden sona erer.

(2) Universiteden mezun olan ya da herhangi bir sebeple kaydi silinen
ogrencilerin kuliip tiyelikleri kendiliginden son bulur.

(3) Uyelikten ¢ikarma, Kuliip Yonetim Kurulunun énerisi ve Kuliip Genel Kurulunun
2/3 ¢ogunlugunun onayi ile olur. Uyelikten ¢ikartilanlar bu karara karg1 15 giin icerisinde
Universite Ogrenci Kuliipleri Denetim ve Koordinasyon Kuruluna itirazda bulunabilirler. Kurul
itiraz1 kesin olarak karara baglar.

Kuliip Organlar:

MADDE 10 - Kuliibiin zorunlu organlar asagida belirtildigi gibidir.
a) Genel Kurul

b) Yonetim Kurulu

¢) Denetleme Kurulu

Genel Kurul
MADDE 11 - Genel Kurul, kuliibiin en yetkili organi olup kuliibe kayitls {iyelerden
olusur.
(1) Genel Kurul, katilma hakki bulunan iiyelerin salt ¢ogunlugunun katilimiyla toplanir:
- ¢ogunlugun saglanamamasi sebebiyle toplantinin ertelenmesi durumunda ikinci toplantida
¢ogunluk aranmaz, ancak bu sayi hicbir zaman 16 (on alt)dan daha az olamaz. ictiiziik

K]




degisikligi veya kuliibiin feshi hallerinde ise Genel Kurul, katilma hakk: bulunan tiyelerin ligte
ikisinin katihmuyla toplanir.

(2) Genel Kurul kararlari, toplantiya katilan tiyelerin salt ¢ogunluguyla alinir. Su kadar
ki ictiiziik degisikligi ve kuliibiin feshi kararlar, ancak toplantiya katilan tyelerin tgte iki
cogunluguyla alinabilir.

(3) Genel Kurul toplantisinin agilisindan sonra toplantiyi yénetmek iizere, bir baskan,
bir bagkan yardimcisi ve katip iiye secilir.

Genel Kurulun Gérev ve Yetkileri

MADDE 12 — (1) Her akademik y1l igin Yonetim Kurulu ile Denetleme Kurulunun asil
ve yedek liyelerini se¢gmek,

(2) Kuliip ¢aligma esaslarin belirlemek ve y1l igindeki faaliyet programini hazirlamak.,

(3) Yonetim ve Denetleme Kurullarinin raporlarini goriismek. onaylamak ve Ydénetim
Kurulunu ibra etmek,

(4) Yonetim Kurulunca hazirlanan biitgeyi goriiserek karara baglamak.

(5) Kultiblimiiziin amacinin gergeklesmesi icin alinacak onlemler konusunda karar
almak,

(6) Hakli sebeplerin varligi durumunda kuliibiin diger organlarmi grevden almak.

(7) Uyelikten gikarma talepleri hakkinda karar vermek.

Genel Kurul Sonuclar Bildirimi

MADDE 13 — (1) Genel Kurul, olagan toplantilarini, akademik takvime gére her egitim-
ogretim yilmin basladig tarihten itibaren iki ay icerisinde Yonetim Kurulu'nun ¢agrisi {izerine
vapar. Kullip Yonetim Kurulu, Genel Kurul toplantisinin yapilacagi yeri, zamam ve giindemi
toplantinin yapilacag tarihten en az 15 giin énce belirleyerek Saglik, Kiiltiir ve Spor Daire
Bagkanhiginin web sitesinde yayinlatmak ve iiyelere elektronik posta yoluyla bildirmek
suretiyle duyurur.

(2) Genel Kurul, Yénetim veya Denetleme Kurulunun gerekli gordiigii hallerde veya
kuliip iiyelerinden beste birinin yazili basvurusu iizerine. Yénetim Kurulunca olagantistii
toplantiya ¢agrilir. Bu durumda Kuliip Yénetim Kurulu 15 giin igerisinde olaganiistii genel
kurul toplantisinin yapilacagi yeri, zamam ve giindemi olaganiistii genel kurul toplantisi
yapilmasi bagvurusunda bulunanlarin taleplerini dikkate alarak belirler ve Saglhk, Kiiltiir ve
Spor Daire Baskanhgmin web sitesinde yayimlatmak ve tiyelere elektronik posta yoluyla
bildirmek suretiyle duyurur.

Yonetim Kurulu ve Gérevleri

MADDE 14 — (1) Yénetim Kurulu, Genel Kurul tarafindan actk oylama ile se¢ilen 5
(bes) asil, 5 (bes) yedek tiyeden olusur. Yénetim Kurulu kendi ierisinden bir baskan. bir baskan
yardimeist ve bir sayman seger ve ilk toplantisinda gérev dagilimini yapar. Yénetim Kurulu
tiye tam sayisimin salt gogunlugu ile karar alir. Yonetim Kurulu iiyelerinin herhangi bir sabika
kaydinin bulunmamas, disiplin cezas1 almanis olmalari ve bunlart belgelemeleri gerekir.

(2) Yonetim Kurulu iiyelerinin herhangi bir sebeple gérevinden ayrilmast durumunda
ayrilan tiyenin yerine siralamadaki yedek tiyeler asil iiye olarak gérev yapar. Baskanin ayrilmasi
durumunda Yo6netim Kurulu, bu yonergedeki esaslara gore yeni bir Bagkan seger. Segilen tiyeler
kalan siireyi tamamlar.

Yonetim Kurulunun Gorevleri:
a) Kuliibii temsil etmek veya bu konuda kendi iiyelerinden bir veya bir kagina yetki
vermek. kuliibiin biitiin yazismalarini yapmak,



b) Yillik ¢alisma programimi hazirlamak, Universite Ogrenci Kuliipleri Denetim ve
Koordinasyon Kuruluna onaylatmak ve uygulamak,

¢) Kuliip ¢alisma esaslarinda gerekli gordiigii degisiklikler ile i¢ isleyis kurallari
hazirlamak ve Genel Kurula sunmak.

¢) Genel Kurul tarafindan verilen gorevleri yapmak,

d) Yeni iiye kabulii, iyeliklerin giincellenmesi ve tiyelikten c¢ikarma islemlerini
ylirtitmek,

¢) Kuliibiin gelir ve gider hesaplarina iliskin islemleri yapmak, gelecek doneme ait
biitceyi hazirlayarak Genel Kurula sunmak.

f) Kuliibiin Universite icindeki ve digindaki  etkinliklerini, dis haberlesmelerini
Universite Ogrenci Kuliipleri Denetim ve Koordinasyon Kuruluna bildirmek ve onayini almak,

) Kuliiple ilgili Universite Ogrenci Kuliipleri Denetim ve Koordinasyon Kurulu
tarafindan onaylanan tiim defterleri tutmak ve Genel Kurulda sunmak,

g) Kuliip isleyisinde akademik damismanin yavaslatict olmasi durumunda Universite
Ogrenci Kuliipleri Denetim ve Koordinasyon Kurulunu bilgilendirmek,

h) Her calisma donemi sonunda faaliyet raporu hazirlamak ve bu raporu Universite
Ogrenci Kuliipleri Denetim ve Koordinasyon Kuruluna, Genel Kurula ve Denetleme Kuruluna
sunmak.

Denetleme Kurulu ve Gorevleri

MADDE 15 — (1) Denetleme Kurulu, Genel Kurul tarafindan acik oylama ile segilen 3
(i¢) asil ve 3 (li¢) yedek iiyeden olusur. Denetleme Kurulu liyelerinin herhangi bir sabika
kaydinin bulunmamasi, disiplin cezas almamis olmalari ve bunlari belgelemeleri gerekir.

Denetleme Kurulu Gorevleri:

a) Denetleme Kurulu, kuliibin hesap ve islemlerini diizenli olarak denetler ve
denetimler sonucunda hazirladig raporlari Yonetim Kuruluna, Genel Kurula ve Universite
Ogrenci Kuliipleri Denetim ve Koordinasyon Kuruluna sunar,

b) Yillik ¢alisma programii hazirlamak. Universite Ogrenci Kuliipleri Denetim ve
Koordinasyon Kuruluna onaylatmak ve uygulamak.

Toplanti Zaman

MADDE 16 — (1) Kuliip. olagan toplantilarini, akademik takvime gore her egitim-
ogretim yihnin basladig tarihten itibaren iki ay icerisinde Yonetim Kurulunun ¢agrisi {izerine
yapar.

Cagr1 Usulii

MADDE 17 — (1) Toplantinin yapilacag: tarihten en az 15 glin 6nce belirlenerek Saghk,
Kiiltiir ve Spor Daire Bagkanliginin web sitesinde yayimlatihr ve tiyelere elektronik posta
yoluyla bildirilir.

(2) Kuliipler diizenleyecekleri etkinliklerle ilgili olarak en ge¢ 15 glin Oncesinden
Universite Ogrenci Kuliipleri Denetim ve Koordinasyon Kuruluna bilgi vermek ve Rektorliigiin
onayini almak zorundadirlar.

Toplant1 Yeri )
MADDE 18 —(1) Toplanti yeri Giimiishane Universitesi Miihendislik ve Doga Bilimleri
Fakiiltesi binasinda uygun bir derslikte yapilacaktir.

Toplant1 Yeter Sayisi



MADDE 19 - (1) Toplanti, katilma hakki bulunan liyelerin salt cogunlugunun
katilimiyla toplanir; cogunlugun saglanamamas sebebiyle toplantinin ertelenmes; durumunda
ikinei toplantida ¢ogunluk aranmaz, ancak bu say1 hi¢bir zaman 16 (on alt) dan daha az olamay.

Kuliip Defterleri

MADDE 20 - (1) Yénetim Kurulu Karar Defteri: Yénetim kurulu kararlari tarih ve
numara sirastyla bu deftere yazilir ve kararlarin alt toplantiya katilan tiyelerce imzalanr.

(2) Uye Kayit Defteri - Kuliibe iiye olarak girenlerin kimlik bilgileri, kuliibe giris ve
¢ikis tarihleri bu deftere islenir. Uyelerin 6dedikleri giris ve yilhk aidat miktarlar by deftere
islenebilir.

(3) Evrak Kayit Defteri: Gelen ve giden evraklar, tarih ve sira numarasi ile bu deftere
kaydedilir. Gelen evrakin asillars ve giden evrakin kopyalari dosyalanir. Elektronik posta
yoluyla gelen veya giden evraklar ¢iktis almip kayda alinmak suretiyle saklanir,

(4) Demirbas Defteri : Kuliibe ait demirbaslarin edinme tarihj ve sekliile kullamldiklar
veya verildikleri yerler ve kullanim stirelerini dolduranlarin kayittan diisiiriilmesi bu deftere
islenir. Demirbaslarin kaydindan ve korunmasindan Kuliip Yénetim Kurulu Bagkani ile
Sayman sorumludurlar.

(5) Isletme Hesab: Defteri: Kuliip adina alinan gelirler ve yapilan giderler acgik ve
diizenli olarak dayanag evraklarla birlikte bu deftere islenir.

(6) Gelir, Gider Makbuzlar:.

(7) Etkinlikler Dosyas.



